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Rozvojovy projekt na rok 2022

v7s vz

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké skoly pro rok 2022

Tematické zaméreni:

a) rozvoj vzdélavaci ¢innosti vysokych 3kol zajistované distanénimi metodami -
aplikace metod blended learning do studijnich program a celoZivotniho vzdélavani a podpora vyucujicich v jejich vyuZivani

Nazev projektu:

Naplriovani regionalni role vysokych $kol prostfednictvim hybridnich kampust

Obdobi feSeni 0d: 1. 1. 2022 Do: 31. 12. 2022
projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finan¢ni prostiedky: V tom kapitalové financni prostiedky:
PoZadavek 428 428
Cerpéno 428 428
Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: prof. RNDr. Vaclav Snasel, CSc. Ing. Zderika Chmelikova, Ph.D.
Vs: V3B-TUO V3B-TUO
Adresa/Web: WWW.Vsb.cz Www.vsb.cz
Telefon: +420 596 995 279 +420 596 991 290
E-mail: vaclav.snasel@vsb.cz zdenka.chmelikova@vsb.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

Cilem projektu bylo vytvofit metodicka doporuéeni zaméfend na zajistovani kvality vzdéldvani poskytované distanénimi
metodami, které maji klicovou dleZitost pro regiony zapojenych vysokych skol a integrovat do tohoto procesu mistni
stakeholdery.

Tento cil byl spinén. Byl zpracovan dokument Metodickd doporuceni, dle stanovenych dil¢ich cil( projektu.

PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, pro¢ splnény nebyly.

Analyza potieb regionalnich stakeholder( v oblasti learningovych/hybridnich studijnich programi a programd CZV. Tento
vystup byl spInén, zastupci nasi univerzity se spojili se stakeholdery z praxe a prodiskutovali dana témata. Z probéhlych jednani
vzeslo mnoho podnétnych navrhd, pfipominek, které byly cerpany z bohatych zkusenosti zic¢astnénych. Za univerzitu byl pak
zpracovan navrh vhodnych nastroji a doporuceni véetné definovani slabych mist.

Spoleéné workshopy zapojenych VS a z néj vznikla metodicka doporuceni na téma: 1) Sdileni dobré praxe v oblasti zapojeni
regionalnich stakheldori do tvorby blended learningovych/hybridnich studijnich programi a CZV. 2) Sdileni dobré praxe v
zapojovani regiondlnich stakeholdert do sledovani kvality vyuky blended learningovych/hybridnich studijnich programt a
CZV. 3) Sdileni dobré praxe zaméFené na snizovani studijni netspésnosti ve studijnich programech se silnym regionalnim
zaméfenim - orientaci na pozadavky mistnich zaméstnavateld. Na vySe uvedend témata probéhly dva spole¢né workshopy,
kde byly projednany a vyhodnoceny navrhy, které vzesly ze schlizek se stakehodery za jednotlivé V3. A vysledky diskuze byly
zapracovany do dokumentu Metodicka doporuceni.

Interni workshopy pro cilové skupiny zainteresovanych osob na jednotlivych VS zaméFené na diskuzi a tvorbu jednotlivych
vystupt. V rdmci jednani vedeni VSB-TUO probéhla jednani, kde byly diskutovany navrhy a pfipominky stakeholderd a jejich
mozné vyuZiti v internchi procesech univerzity ¢i vnitfnich dokumentech.

Zmény v feSeni

Pokud doslo v pribéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pridejte fadky dle potieby) Zdivodnéni
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Prehled o pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokradujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedki jiz bylo vyéerpano. V
pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostfedki (souhrnny
udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)




Specifikace ¢erpani finan¢ni dotace na feseni projektu *

Pridélena dotace na
feSeni projektu -
ukazatel I (v tis. K¢)

Cerpani dotace (v tis.

Ké)

Rozdil (v tis. K¢)

Rozdil (v %)

Kapitalové financni prostiredky
celkem

0

0%

1.2

Dlouhodoby nehmotny majetek (SW,
licence)

0%

13

Samostatné véci movité (stroje,
zafizeni)

0%

14

Ostatni technické zhodnoceni

0%

Bézné financni prostfedky
celkem

428

428

0%

Osobni naklady:

2.1

Mzdy (véetné pohyblivych slozek)

294

294

0%

2.2

Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
odmény hrazené na zakladé
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., ob&ansky zakonik)

0%

23

Odvody pojistného na vefejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
socialni zabezpeceni a pFispévku na
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socidlniho fondu

101

101

0%

Ostatni:

24

Materialni naklady (véetné drobného
majetku)

1%

2.5

Sluzby a ndklady nevyrobni

0%

2.6

Cestovni nahrady

27

23]

-1%

2.7

Stipendia

0%

Celkem béiné a kapitalové
financni prostfedky

428

428

0%

BlizsSi zdGivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potieby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlvodnéni

Castka (v tis. K¢)

2.1-23 Polozky tykajici se osobnich nakladi byly ¢erpany dle pfidélené dotace.
2.4 PoloZzka Materialni naklady byla navysena o nevyuZité finance z Cestovného ve vysi 3
509,- K¢. A byly poZzita na ndkup kancelaiskych potreb.
2.5 PoloZky tykajici se sluzeb byla ¢erpdna dle pfidélené dotace.
2.6.
V poloZce Cestovni ndhrady nebylo vyuzita ¢astka 3 509,- K¢ a presunuta do polozky
Material. Pfesun financi je v souladu s pravidly stanovenymi pro CRP 2022.
45109 Stipendia nebyla poZadovana.

* V§ vyplni pouze Zluté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




